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Titre | — Présentation de la structure « Les Pichounes »
* @Généralités

La créche est située au n°10 route de Sous-Convers a Argonay.

Pour joindre la structure, vous pouvez prendre contact avec le responsable de la
structure par téléphone au 0450272379 ou par mail a l'adresse suivante:
creche@mairie-argonay.fr

 Missions

La créche « Les Pitchounes » est placée sous l'autorité du Centre Communal d'Action
Sociale, conformément aux lois, décrets et instructions ministérielles s'y rapportant.
Sa capacité d'accueil est de 48 places dont une place d’accueil d'urgence.

+ 16 places chez les grands « Explorateurs »,

« 12 places chez les moyens-grands « Acrobates »,

2 10 places chez les petits « Barbouilleurs »,

+ 10 places chez les bébés « Babybulles ».
La structures "Les Pitchounes" accueille les enfants dgés de 10 semaines a 4 ans, jusqu'a
leur scolarisation (sauf enfant en situation de handicap, dérogation jusqu'a 4 ans).
La structure d’accueil veille a la santé et a la sécurité des enfants. C'est un lieu
favorisant 'éveil et l'épanouissement des enfants.
C'est également un lieu d'écoute pour les familles. Elle favorise le partenariat
parents-équipe.
La creche est aussi un lieu de formation pour les stagiaires.
La qualification du personnel, le projet d'établissement et 'aménagement des locaux
permettent d'assurer ces missions.

« l'équipe

L'accueil des enfants est assuré par un personnel diplomé et qualifié, composé :

- d'une directrice infirmiere

- d'une ou plusieurs éducatrices de jeunes enfants

- d'auxiliaires de puériculture

- et d'agents titulaires du CAP petite enfance

Cette équipe accompagne les enfants durant le temps d'accueil en veillant a leur santé,
leur sécurité, leur bien-étre et leur développement.

L'effectif placé auprés des enfants se compose d'un professionnel pour 5 enfants qui
ne marchent pas et d'un professionnel pour 8 enfants qui marchent.

Les ouvertures et fermetures sont assurées par du personnel diplémé : Infirmiére
Diplémée d'Etat, Educatrice de Jeunes Enfants, Auxiliaire de Puériculture.

2 agents d'entretien formés aux régles d'hygiéne en collectivité sont responsables de
l'entretien, de I'hygiéne des locaux et du linge.

En cas d'absence du responsable de la structure, ['éducatrice de jeunes enfants est
chargée de la continuité de la fonction de direction. En cas d'absence du responsable
de la structure et de l'éducatrice de jeunes enfants, cette fonction est déléguée a
l'auxiliaire de puériculture la plus ancienne présente dans le service.
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e Les différents modes d'accueil
Plusieurs modes d'accueil sont proposés pour répondre aux besoins des familles
v' L'accueil régulier

Les enfants sont connus et inscrits dans la structure selon un contrat établi avec les
parents, sur la base d'un forfait d’heures mensuelles, d'un nombre de jours par
semaine.

Cette notion de régularité fait référence au fait que la fréquentation, nombre
d’heures, jours et horaires d’arrivée et de départ, sont anticipés avec les parents, et
connus pour une bonne partie de l'année au moins.

A titre d’exemple, il y a « régularité » lorsque 'enfant est accueilli deux heures par
semaine ou trente heures par semaine. La notion de régularité ne renvoie pas a une
durée mais a une récurrence.

L'accueil régulier fait l'objet d'une mensualisation systématique des participations
familiales et est formalisé par un contrat d’accueil régulier.

v' L’accueil occasionnel

Cet accueil est proposé aux familles ne souhaitant pas s'engager sur des temps
d'accueil prédéfinis mais également aux parents dont l'enfant fait l'objet d'un accueil
régulier qui peuvent solliciter ponctuellement des plages horaires en sus de celles
réservées dans leur contrat. Les places ne sont pas réservées et l'accueil a lieu dans la
limite des places disponibles.

La tarification est calculée a partir du baréme national des participations familiales ;
quand il s'agit d'un accueil ponctuel, la mensualisation n'est pas appliquée.

Les heures facturées correspondent aux heures réalisées.
Dans le cas ou la réservation ne serait pas honorée, et faute de délai de prévenance
de 48 heures respecté, les heures réservées seront facturées.

v" L'accueil d’'urgence ou exceptionnel

Ce mode d'accueil concerne les enfants qui n‘ont jamais fréquenté la structure.

L'accueil d’enfants en urgence est une possibilité pour des familles confrontées a des

difficultés ponctuelles. A titre d'exemple non limitatifs, cette possibilité peut

s'appliquer en cas de : _

1) rupture de l'équilibre familial (déces, incarcération, hospitalisation...)

2) rupture du mode de garde (maladie de la personne assurant habituellement la
garde, accident, déces, perte d’'agrément pour les assistantes maternelles ou
rupture du contrat de travail a l'initiative de celle-ci).

Un enfant accueilli ne peut rester a ce titre plus de deux mois, exceptionnellement

reconductible une fois. Par dérogation, l'appréciation de la situation d’'urgence reléve

de la PMI et de la commission Petite Enfance qui délivre l'autorisation d'admission.
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C'est une situation provisoire qui, si elle dure, doit basculer sur un des deux autres

types d'accueil

Pour l'accueil d’'urgence, la participation peut étre calculée en fonction des ressources
des parents si elles sont connues, sinon un tarif particulier est appliqué qui
correspond a la participation familiale moyenne facturées sur l'exercice précédent.

v' L'accueil de U'enfant en situation de Handicap

Les enfants en situation de handicap compatible avec la vie en collectivité, seront
accueillis sous réserve de l'avis du médecin de la structure.

v" L'accueil des enfants issus de familles en situation de pauvreté ou dont les
parents sont dans des parcours d’insertion sociale ou professionnelle

Sur 48 places, 1 place par tranche de 20 vingt places est garantie pour l'accueil
d'enfant dont les parents sont en situation de pauvreté ou engagés dans un parcours
d’insertion sociale et/ou professionnelle. Sont considérés vivant sous le seuil de
pauvreté, les familles dont la participation maximale est strictement inférieure & un
euro de ['heure.

TITRE Il - Modalités d’admission
e Demande d'admission

La demande de pré-inscription s'effectue au moyen d'un dossier unique d'inscription
disponible a la créche et également téléchargeable sur le site internet de la commune
(www. Argonay.fr).

Le dossier est déposé puis enregistré auprés du responsable de la structure; La
demande de pré-inscription est recevable tout au long de l'année et doit étre faite par
la personne exercant l'autorité parentale. :

Les piéces a fournir sont les suivantes :

 Le bulletin d'inscription diment rempli

» copie du livret de famille ou l'acte de naissance ou l’attestatlon de grossesse

+ Le numéro d'allocataire CAF 74 ou MSA ou copie de l'avis d'imposition N-2 des
deux parents en cas de non affiliation a la CAF ou MSA.

+ Un justificatif de domicile de moins de trois mois

« Une déclaration sur 'honneur si le parent est isolé

 Justificatif de l'autorité parentale pour les couples séparés ou divorcés (copie
de la décision de justice statuant sur l'autorité parentale ou 'ordonnance de
séparation mentionnant les conditions d’exercice de l'autorité parentale).

Toute préinscription s'effectue quel que soit l'dge de 'enfant.

Elle peut se justifier dés la déclaration de grossesse, mais devra étre confirmée apres
la naissance de l'enfant.
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Lors de cette préinscription, les besoins d’accueil de la famille sont identifiés et seront
confirmés ultérieurement.

e Attribution des places en créche

Les places sont attribuées lors d'une Commission d'Attribution des places en créche
mise en place sur la Commune.

La Commission d’Attribution des places en créche est composée des membres élus et
nommés de la Commission Petite Enfance du CCAS d'Argonay, de la Directrice
Générale des Services et du responsable de la structure.

Les demandes d'accueil régulier font l'objet d'une étude lors de la Commission
d'Attribution des places en créche qui statue en fonction des critéres d'attribution
préétablis.

Cette commission se réunit pour étudier toutes les demandes une fois par an, courant
mars/avril de chaque année pour les entrées du mois de septembre et attribue les
places disponibles en fonction de l'age des enfants et selon un baréme de points.

En fonction des places éventuellement rendues disponibles, d'autres commissions
d‘attribution peuvent avoir lieu en cours d'année. Une liste d'attente permettra
également de répondre aux éventuels désistements et/ou départs.

La Commission d’Attribution des places en créche s'étant prononcée sur la base
d’informations fournies par la famille, toute fausse déclaration ou information erronée
est susceptible d'entrainer la suspension immédiate de la place accordée.

Sont admis en priorité les enfants :

« dont les deux parents (ou le parent qui en a la responsabilité) sont domiciliés a
Argonay ;

«~ Si des places sont encore disponibles, elles seront attribuées aux parents qui
travaillent sur la commune et enfin, aux parents qui ne travaillent pas sur la
commune conformément aux objectifs définis par la Commission d'attribution des
places en creche.

L'admission est effectuée sous réserve de l'avis du médecin de la créche.

Les enfants déja présents a la creche ont leur contrat reconduit par tacite reconduction
et leur demande d’augmentation de temps d'accueil est priorisé dans les limites des
places disponibles.

Toute modification de la situation personnelle (familiale, professionnelle, domicile)
devra étre portée a la connaissance du responsable de la structure. En cas de
déménagement, l'accueil est garanti jusqu’aux vacances estivales de l'année en cours.

e Admission définitive

A lissue de la Commission d‘attribution des places, un courrier est adressé a La famille
par Monsieur le Maire d'Argonay, Président du CCAS.

Pour les réponses positives, un délai de 15 jours est accordé aux familles pour
accepter ou non cette proposition et confirmer la date d'entrée et le nombre de jours
hebdomadaires sollicités sur la demande. Le non-respect des indications portées sur



Mise a jour du 20.04.2022

la demande d'inscription est susceptible de remettre en cause l'accueil de l'enfant
dans la structure.

A la confirmation de l'inscription, un rendez-vous est pris auprés du responsable de la
structure pour constituer le dossier administratif et médical.

Suite a cet entretien, un contrat est signé entre les deux parties. Ce contrat vaut
engagement d'inscription pour les parents et d'accueil pour la structure, et n'est
modifiable qu'aux conditions prévues a l'article V.2 du présent réglement.

+ Constitution du dossier d'inscription
Pour constituer le dossier administratif et médical sont demandés :

» Justificatif de l'autorité parentale pour les couples séparés ou divorcés plus
jugement s'il y a lieu (copie de la décision de justice statuant sur 'autorité
parentale ou ['ordonnance de séparation mentionnant les conditions d’exercice de
l'autorité parentale) ;

> Attestation d'assurance (responsabilité civile individuelle) mentionnant les dates
de prise en charge, le numéro du contrat et les nom et prénom de l'enfant; elle
est renouvelée chaque année. Les parents doivent fournir cette attestation car les
dégats occasionnés par l'enfant ne sont pas garantis par l'établissement ; il est
donc fortement recommandé aux parents de vérifier auprés de leur assureur leurs
conditions de couverture. Une extension de la Responsabilité Civile des parents
doit étre prévue en cas de sorties des enfants dans le cadre des activités organisées
hors de l'établissement ;

> Photocopies des pages vaccinales du carnet de santé ; l'enfant doit étre soumis
aux vaccinations prévues par les textes réglementaires pour les enfants accueillis
en collectivité ;

> Le carnet de santé;

» Un certificat d'aptitude & la vie en collectivité datant de moins de 3 mois établi par
le médecin traitant ;

» Un certificat du médecin traitant autorisant l'administration de médicament
antipyrétique et stipulant la posologie ;

» L'engagement de respecter le réeglement de fonctionnement, signé par les parents ;

> Les différentes autorisations remplies et signées.

* Frais de dossier

Des frais de dossier seront facturés sur la premiére facture lors de l'admission de

l'enfant dans l'établissement.
Ces frais de dossier sont valables pour la durée d'inscription de l'enfant dans la
structure. Le montant est fixé par délibération du Conseil d’Administration du CCAS

jointe au présent réglement.

Titre Ill - Les régles de fonctionnement

* Les périodes de fonctionnement

La creche fonctionne toute l'année a l'exception de :
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> 3 semaines en été, et les 2 jours qui suivent, en ao(t

> 1 a 2 semaines pendant les vacances de Noél en fonction du calendrier de
l'année considérée

> 1 semaine pendant les vacances de Paques

> Le vendredi qui suit le jeudi de ['Ascension

> Les jours fériés

Un calendrier annuel est remis aux familles au moment de linscription de l'enfarit,
précisant les périodes de fermeture de ['établissement.

* Le temps d'accueil

La structure est ouverte du lundi au vendredi, de 7h30 a 18h30. Chaque famille
accompagne son enfant aux heures convenues sur le contrat d'accueil, qui a été établi
en fonction des besoins et du respect du rythme de l'ensemble de ['établissement.
Pour le bien-étre de l'enfant, le temps maximal conseillé est de 10 heures par jour.

La structure organise des activités d'éveil, un temps de restauration et une période de
sieste : pour le respect des rythmes de 'enfant et afin d’assurer le bon fonctionnement
de l'établissement (en référence au projet éducatif) il est demandé aux parents de
respecter ces plages d'activités.

En dehors de ces plages horaires, l'accueil sera effectué en fonction des places
disponibles. Les parents ou la personne responsable reprennent leur enfant
impérativement au moins dix minutes avant la fermeture de la créche & 12h20 et 18h20
au plus tard. Le respect de cet horaire est important afin de permettre-une restitution
de qualité sur la journée de 'enfant a la créche.

Les parents qui viennent de fagon exceptionnelle chercher leur enfant avant 'heure
habituelle de départ, doivent en informer 'équipe au préalable et ne pourront pas
ramener leur enfant a la créche pour terminer la journée (plusieurs départs et arrivées
répétés sur une méme journée sont des moments de transitions perturbants et non
sécurisants pour l'enfant).

* L'acces a la structure

Deux badges sont remis a la famille pour permettre un accés sécuriser a la structure.
Les badges sont restitués au départ définitif de l'enfant. En cas de perte, de non
restitution ou de dégradation, le badge est facturé au prix coGtant fixé par délibération
du Conseil d’Administration jointe au présent reglement.

Les enfants ne sont rendus qu'aux personnes mandatées, notées sur le dossier
d'inscription, munie d'une piéce d'identité, a condition que l'équipe soit prévenue.
Tout autre personne devra étre munie d'une autorisation écrite du parent ou
représentant légal et présenter une piéce d'identité. La personne mandatée doit étre
OBLIGATOIREMENT majeure.

La présence des parents et/ou des fréres et sceurs n'autorise aucunement le non-
respect des régles notamment en matiéere de bruit et d'agitation. Durant leur présence
a l'intérieur de l'établissement les parents restent responsables de leurs enfants. Ils
doivent rester vigilants quant a leur sécurité. Ils sont aussi responsables des fréres et
sceurs de l'enfant qui les accompagnent.
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* Ilest demandé aux parents de porter les surchaussures mises a leur disposition. Les
surchaussures doivent étre déposées dans le panier prévu a cet effet.

* Il est demandé aux familles de fermer les différentes portes franchies sans omettre
les extérieurs.

* Les parents doivent stationner sur le parking situé sur la route de Sous-Convers et
non dans la cour (réservée accés handicapés et véhicules de secours).

* Les landaus et poussettes laissés dans lentrée n'étant pas assurés par
l'établissement, il appartient aux familles de prévoir un dispositif antivol.

* Les animaux ne sont pas admis dans |'établissement.

* Le pointage

Des tablettes tactiles sont installées dans la structure afin de permettre aux parents
d'enregistrer l'heure d'arrivée et I'heure de départ de leur enfant. Pour cela, un code
est communiqué par le responsable de la structure a chaque famille.

Une marge de 5 mn avant ['heure d'arrivée et aprés 'heure de départ est accordée aux
familles. Tout dépassement d'horaire au-dela de ces 5 mn, en dehors du contrat, sera
facturé a la 1/2 heure entamée, au tarif horaire de la famille.

Exemple : horaires du contrat de 9h a 17h

Arrivée a 8h55 et départ & 17h05 = pas de facturation

Arrivée a 8h35 et départ 17h20 = facturation d'lh supplémentaire (dépassement 30
minutes le matin et 30 minutes le soir)

Pour vous faciliter l'enregistrement et afin d'éviter les désagréments liés a la facturation
d'heures supplémentaires, il est conseillé aux parents de pointer :

- a l'arrivée, apres avoir déposé votre enfant

- au départ, avant de récupérer votre enfant

En cas d'oubli de pointage, la journée entiére d'ouverture (soit 7h30-18h30) sera
facturée, ce qui engendrera des heures supplémentaires.

Les horaires d'ouverture et de fermeture doivent étre rigoureusement respectés.
Une pénalité par demi-heure de retard sera facturée aprés 'heure de fermeture au
tarif fixé par délibération du Conseil d’Administration jointe au présent réglement ; si
un enfant est toujours présent dans la structure aprés 18h30, le responsable de
l'établissement ou son adjointe préviendra les personnes autorisées par les parents
pour qu'ils viennent le chercher. Deux personnes resteront obligatoirement avec
l'enfant. Le cas échéant, celui-ci sera confié a la Gendarmerie.

En cas de récidive, un avertissement est donné aux parents. Aprés trois avertissements
écrits et en concertation avec le responsable de la structure et l'élu(e) chargé(e) de la
Petite Enfance, l'exclusion peut étre prononcée ou un créneau horaire restreint

proposé. '
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¢ La période d'adaptation

L'adaptation est un temps de rencontre indispensable et obligatoire qui permet a
chacun (enfant, parent, professionnel) d'apprendre a se connaitre progressivement et
de familiariser l'enfant & son nouveau milieu de vie et aux personnes qui s'occuperont
de lui. Il est important de le sécuriser affectivement par une séparation en douceur.
Cette période est décisive pour la qualité de l'accueil de votre enfant et son bien-
étre.

Une premiére rencontre entre l'équipe et ses parents permet de la mettre en place. Le
planning varie en fonction de la réaction de votre enfant face a ce nouveau mode de
vie.

Une fiche de connaissance de l'enfant est remise au moment de l'adaptation et devra
étre complétée par la famille a l'attention des équipes.

Ce temps d'adaptation est contractualisé sur la base du taux d'effort de la famille ;
La facturation est établie au temps réel des que l'enfant est accueilli sans la présence
de sa famille.

Il peut arriver que l'accueil en créche soit remis en cause car la collectivité ne convient
pas a l'enfant. Les parents pourront étre orientés vers d'autres modes d'accueil
(assistante maternelle) ou bien la période d'adaptation sera reconduite
ultérieurement.

TITRE IV - La vie a la créche

Hygiéne et confort

"Ce qu'il faut prévoir”

Les enfants doivent étre amenés propres et habillés au sein de chaque unité.

Il n'est pas demandé de participation spécifique pour la fourniture de produits
nécessaires aux soins d’hygiéne corporels car leur colt est inclus dans la
tarification horaire définie par la CAF (couches, produits de toilette, etc..).

Seuls les produits de soins d'hygiéne spécifiques seront fournis par la famille, sous
réserve de l'avis du médecin rattaché a 'établissement ou du responsable de
structure.

La toilette, le bain et le petit déjeuner sont donnés par les parents. Les parents
doivent fournir des vétements de rechange adaptés a l'age et a la saison. Pour les
nourrissons, le lait maternisé est a fournir par les parents (boite non ouverte) et
doit mentionner le nom de l'enfant; il est également possible d'apporter du lait
maternel sous réserve que les modalités de recueil du lait et son transport
s'effectuent selon les dispositions convenues avec l'établissement.

Sucettes, vétements, chaussons chaussures, chapeau, doivent étre
obligatoirement marqués au nom de l'enfant; Il est préférable pour l'équipe de
partager vingt minutes de plus avec votre enfant a une activité pédagogique
plutot que de les consacrer a rechercher le propriétaire de tels ou tels vétements

10
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anonymes surtout quand l'enfant ne parle pas encore...sans marquage, en cas de
perte ou de vol, aucune réclamation ne pourra étre prise en compte.

Tenue vestimentaire des enfants

Pour le plaisir et I'éveil des enfants, 'équipe favorise les jeux d'extérieur, les jeux
de sable, la peinture, 'autonomie autour des repas. Aussi, il est recommandé
d’habiller les enfants avec des vétements simples, pratiques et peu fragiles de
maniére a ce qu'ils ne soient esclaves d’'un habit trop neuf pour aller librement
faire du quatre pattes ou encore de la peinture avec les autres camarades de
créche. Cependant, il va de soi que l'ensemble de l'équipe veille & ce que 'enfant
reste propre en protégeant ses vétements d'une blouse, d'une serviette, pourvu
que cela ne le limite pas dans sa découverte de ses capacités du monde qui
l'entoure.

Les effets personnels

Compte tenu des risques d'étouffement, le port de bijoux, barrettes, collier
d’ambre (quelques soient leurs vertus), boucles d'oreilles, bagues, colliers, chainette
pour tétine, est STRICTEMENT interdit. Tout objet de ce type jugé dangereux sera
retiré a l'enfant et remis dans une enveloppe dans le sac de celui-ci. Aucune
réclamation ne sera prise en compte pour les objets disparus.

Conformément a la législation en vigueur, les jouets non homologués ou objets
de petites tailles ne doivent pas étre apportés dans 'établissement.

La direction de l'établissement décline toute responsabilité en cas de perte, de vol
ou détérioration d'objets personnels ; si l'enfant améne avec lui des objets
personnels (jeux, livres, voitures..), 'équipe devra évaluer qu'ils ne représentent
aucun danger pour l'ensemble des enfants.

Santé et sécurité

La santé et la sécurité de votre enfant restent l'une des principales priorités de nos
missions. Cela ne 'empéchera pas d'avoir des petits bobos ou d'attraper parfois la
maladie de son meilleur copain. C'est la loi de l'accueil en collectivité et ce malgré la
surveillance assidue de l'équipe et la mise en place de mesures préventives en matiére
d’hygiéne et de sécurité.

Le bon déroulement de la journée dépend en grande partie de la bonne santé de
l'enfant. Un enfant qui ne se sent pas bien supporte difficilement d'étre en collectivité
(bruits, excitation, des autres enfants...).

Tout en offrant un cadre de qualité, la vie en collectivité ne peut pas satisfaire les
besoins physiques et affectifs d'un enfant malade. C'est pourquoi il est nécessaire de
communiquer a l'équipe toutes les informations pertinentes lorsque l'enfant présente
des signes de maladie (fiévre, mauvaise nuit, prise d'un médicament, etc.).

11
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St un enfant tombe malade au sein de [‘établissement, l'équipe contacte
immédiatement les parents qui viennent le chercher ou qui prennent rendez-vous
avec le médecin traitant de l'enfant. Un repos en famille est souhaitable méme si la
réalité des obligations professionnelles des parents ne rend pas toujours possible une
telle souplesse d’'organisation. Le personnel en est bien conscient.

Le responsable de la structure et les équipes, pourront prendre la responsabilité de
ne pas accepter des enfants présentant des troubles de santé, dans la mesure ou le
personnel n'a pas la certitude d'une non-contagion.

En cas de fiévre, en l'absence de prescription médicale, l'enfant pourra recevoir du
paracétamol (Doliprane), seul médicament autorisé a étre administré par un
protocole établi par le médecin rattaché a |'établissement.

Toutefois la prescription d'un antipyrétique est obligatoirement demandée au
moment de linscription de l'enfant. Cette ordonnance doit étre régulierement
renouvelée afin que la posologie soit adaptée.

Aucun médicament ne sera administré pendant le temps d'accueil s'il n'est pas
accompagné de la prescription médicale correspondante. Il est fortement
recommandé aux parents d'informer le médecin traitant que l'enfant fréquente la
créche et de solliciter, la prise de médicament en 2 fois (le matin - le soir). La
premiere dose sera administrée au domicile de l'enfant afin d'anticiper toute réaction
allergique au traitement prescrit. Les médicaments prescrits 3 fois / jour, ne seront
donnés qu'une seule fois, a la créche. Les parents devront administrer la dose du
matin et du soir. Les boites de médicament obtenues avec la prescription médicale
seront impérativement marquées au nom et prénom de ['enfant ainsi que la posologie,
la durée du traitement et la date d'ouverture du médicament. Toute reconstitution de
médicaments réalisée par les parents engage leur responsabilité.

St un traitement médical au long cours doit étre conduit a la créche (aérosols pour
asthme par exemple), il doit étre justifié par une ordonnance et sera validé par un PAI
(Projet d'Accueil Individualisé), élaboré avec le médecin référent de la structure, en lien
avec le médecin traitant, 'équipe de la structure, la PMI et les parents.

Toute médication donnée a l'enfant chez lui doit étre signalée a son arrivée au
professionnel accueillant l'enfant pour éviter toute interaction médicamenteuse ou
surdosage.

L'établissement ne peut pas prendre la responsabilité de donner des médicaments
homéopathiques en raison de la périodicité souvent spécifique exigée par leur
administration ; les traitements homéopathiques sont donc proscrits.

Des protocoles écrits, datés et signés précisant les modalités de délivrance de soins
spécifiques occasionnels ou réguliers sont établis par le médecin rattaché 3
l'établissement, ils concernent les soins de peau en cas d'érytheme, les mesures a
prendre en cas de fievre, de piquares d'insectes, de chutes, blessures, diarrhée ou de
vomissements.

Un certificat médical (confidentiel) peut-étre adressé au médecin rattaché au service
en cas de pathologie particuliére. Cet élément est indispensable dans le cadre du
Projet d'Accueil Individualisé. :
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Le concours de professionnel médicaux ou paramédicaux extérieurs a la structure
peut étre mis en place en cas de besoins spécifiques occasionnels ou réguliers.

Lorsqu’un enfant est malade ou victime d'un accident pendant le temps ou il est
confié au service, le responsable de ['établissement ou l'agent chargé de la continuité
de direction avertit la famille.

En cas d'urgence, le responsable de l'établissement

contacte le SAMU en priorité (15 ou 112 pour le téléphone portable), et applique
les prescriptions du médecin urgentiste
contacte les personnes a prévenir en cas d'urgence, parents ou responsable de

l'enfant
signale au gestionnaire et a la PMI les circonstances de l'urgence.

En cas d'absence du responsable de ['établissement, 'éducatrice de jeunes enfants,
est chargée d'intervenir et d'appliquer les protocoles de lers soins d'urgence écrits,
datés et signés par le médecin rattaché a l'établissement. En cas d'absence de
l'éducatrice de jeunes enfants, la continuité de cette fonction est déléguée a
l'auxiliaire de puériculture la plus ancienne présente dans le service.

Le médecin de la créche

Réle et mission du médecin rattaché a la structure : (cf. décret 2010-613 du 07 juin
2010)

> Ilassure la visite d'admission avant l'entrée en creche, en présence des parents ;
elle est obligatoire pour tous les enfants de moins de 4 mois; pour ceux
présentant une problématique particuliere cette visite permet de vérifier qu'il
‘n’existe aucune contre-indication a la vie en collectivité.

> Il veille a l'application des mesures préventives d’hygiéne générale et des
mesures a prendre en cas de maladie contagieuse ou d'épidémie, ou d'autres
situations dangereuses pour la santé.

> |l établit les protocoles médicaux en relation étroite avec le responsable de
I'établissement qu'il doit obligatoirement signer.

> Il définit les protocoles d'action dans les situations d'urgence, en concertation
avec le responsable de structure, et organise les conditions du recours aux
services d'aide médicale d'urgence.

> Il assure, en collaboration avec le responsable de structure, les actions
d'éducation et de promotion de santé auprés du personnel.

> Il s'assure, en liaison avec la famille, le médecin de l'enfant et l'équipe de
l'établissement que les conditions d'accueil permettent le bon développement
et l'adaptation des enfants accueillis. En particulier, il veille a l'intégration des
enfants porteur d’'un handicap quel qu'il soit, ayant une affection chronique ou
tout autre probleme de santé nécessitant un traitement ou une attention
particuliére ; leur accueil dépend de la compatibilité avec la vie en collectivité
et des possibilités de l'équipe d’y apporter les réponses et les soins adéquats.
Le cas échéant, un accueil est mis en place avec 'élaboration d'un projet
d’'accueil individualisé (PAI).

Dans l'exercice de ses missions, et lorsqu'il 'estime nécessaire ou a la demande de
l'équipe, il examine les enfants avec l'accord des parents.
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En cas d'épidémie, le Préfet, en concertation avec les services de I'Etat et territoriaux
compétents, décide des mesures a prendre en liaison avec le médecin de la créche.

Les vaccinations

Les enfants doivent étre a jour des vaccins obligatoires selon la réglementation en
vigueur. Si 'enfant n'est pas a jour de ses vaccinations, seule une admission provisoire
est possible, les parents ayant alors 3 mois pour procéder aux vaccinations. En cas de
refus persistant, le responsable de la structure est fondé & exclure l'enfant.

Les différents temps de la journée
Le sommeil

Chaque enfant accueilli peut étre couché en fonction de ses besoins de sommeil.
Le sommeil de chacun est respecté autant que possible, aucun enfant endormi n'est
réveillé volontairement.

Dans l'unité des Babybulles, Barbouilleurs, Acrobates, les dortoirs sont équipés de lits
adaptés a la sécurité des enfants. Les enfants sont couchés au fur et & mesure de leurs
besoins, l'équipe aide chaque enfant a trouver son sommeil en fonction des habitudes
(sucette, doudou, chanson, geste ou parole apaisante) et surveillent leur sommeil et
leur réveil réguliérement ; cette surveillance se fait par la présence de l'adulte ou en
visuel a travers les hublots des portes.

Pour les Explorateurs, une sieste est proposée apreés le repas au plus tard a 12h30. Les
enfants sont couchés dans des lits bas favorisant leur autonomie, dans deux dortoirs
différents. Un agent accompagne chaque groupe et reste présent auprés des enfants,
de l'endormissement au réveil.

Les promenades, les sorties

Elles nécessitent 'encadrement d'un adulte pour 2 enfants et s'organisent toujours a
pied ou en poussette, le groupe sera toujours encadré par un professionnel diplémé.
Les parents peuvent étre invités a participer a ces sorties, mais ne sont pas considérés
comme personnel encadrant. Dans le cas ou des parents participent aux sorties
organisées par ['établissement, ils n'ont la responsabilité que de leur propre enfant.

Une autorisation écrite sera demandée aux parents, a chaque sortie. En cas de sortie
nécessitant un moyen de transport, les régles du code de la route concernant le
transport d'enfant seront respectées. L'assurance de ['établissement est étendue aux
risques (sorties et transport d'enfants).

Les repas
« Heures des repas

Pour les parents qui ameénent leur enfant avant le repas, il leur est demandé de le faire
a 10h30 au plus tard.
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Les enfants qui arrivent aprés 11h30 auront pris leur repas a la maison.

Les parents qui souhaitent venir chercher leur enfant apres le repas ou le goUter
doivent impérativement attendre la fin de ce dernier pour ne pas interrompre ce temps
de groupe. Pour les tout-petits le déjeuner est servi a la demande.

Le godter est servi a partir de 15 h 30. St un enfant dort au moment du service, il n'est
pas réveillé, son repas est gardé au chaud dans les conditions d’hygiéne alimentaire
recommandeées.

» Confection des repas et des golters

Les repas sont confectionnés par un prestataire spécialiste de la restauration collective
suivant le respect d'un cahier des charges établi par la collectivité gestionnaire du
Multi-Accueil. Ce cahier des charges impose notamment le respect d'un niveau de
qualité et de sécurité dans le choix des produits de base, la préparation des repas,
'hygiéne des locaux et du matériel. Le prestataire est assisté en son sein d'une
diététicienne chargée de l'élaboration des menus et du suivi du respect de la
reglementation des cuisines de collectivité.

Les golters sont quant a eux fournis par la structure.

Dans le cadre de la diversification alimentaire, celle-ci est laissée a linitiative des

parents.
Les repas sans porc et sans viande sont respectés.

L'alimentation de l'enfant est précisée lors de ladmission. Toute modification
s'effectuera en concertation avec les parents et la structure. Aucune modification des
repas pour convenance personnelle ne pourra étre prise en compte.

Les biberons sont préparés avec de l'eau minérale en bouteille pour les nourrissons
et a l'eau du robinet a partir de 12 mois.

Seul le lait de vache est autorisé en collectivité, les préparations a base de végétaux
(amandes, chataignes, noisettes, soja, riz...) ou autres (brebis, chévre, dnesse...) ne
conviennent pas aux besoins du bébé, et provoquent de graves carences
nutritionnelles. Ils sont donc proscrits.

L'établissement n'accepte pas l'alimentation de l'extérieur hormis :

v Le lait maternisé et le lait maternel dans le cas ou les préconisations de recueil,
conservation, transport sont respectés.

v' L'eau minérale en bouteille pour la préparation des biberons des enfants d'un an
et plus si les parents le souhaitent ; Les bouteilles seront conservées au
réfrigérateur et jetées au bout de 24h.

v Les gateaux d'anniversaire cuits a haute température.

Les mamans qui le souhaitent ont la possibilité, soit d'allaiter leur enfant dans
l'établissement, soit de remettre au personnel le récipient contenant le lait maternel.
Aucun biberon ne pourra étre conservé pour le lendemain.

« Intolérances alimentaires & allergies
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Les enfants souffrant d'une intolérance alimentaire ou d’'une maladie métabolique
spécifiée par le médecin traitant et entérinée par le médecin rattaché a la structure
bénéficieront d’un Projet d’Accueil Individualisé (PAI).

Dans ce cas, la famille est autorisée a apporter les repas de l'enfant en respectant
strictement les régles de I'hygiéne alimentaire : il est demandé d'utiliser une boite
hermétique au prénom et nom de l'enfant, transportée dans un sac isotherme pour
respecter la chaine du froid.

Ceci n'entrainera pas une réduction de la participation financiére.

Communication avec les familles

Les échanges entre les parents et les professionnels sont indispensables au bon
développement des enfants et facilitent leur intégration dans la structure.

La transmission des informations

Les transmissions du matin et du soir sont essentielles et permettent un accueil de
qualité pour les enfants. Elles donneront les informations importantes de la vie de
l'enfant (repas, sommeil, maladie, prise de médicament...) afin de poursuivre sa prise
en charge tout au long de la journée.

Lors des transmissions du soir, le personnel donne des informations & la personne
venant chercher l'enfant sur le déroulement du moment passé dans le lieu d'accueil
(activités, repas, sommeil...).

Les parents sont avertis de tout incident survenu dans la journée.

Toute information relative au quotidien des enfants est affichée a l'entrée de chaque
unité (menus, événements festifs, intervenants...) ou déposée dans le casier de chaque
enfant.

Les rencontres

> Une réunion de rentrée est organisée courant septembre/octobre, avec les parents,
l'équipe et les représentants du CCAS au cours de laquelle seront évoqués
l'organisation, les rituels et les projets de 'année.

> Des ateliers parents sont proposés aux familles réguliérement.

> Difféerents temps sont organisés tout au long de l'année : Féte de Noél, Apéro de
fin d'année scolaire, Café du matin...

> Des réunions sont proposées ponctuellement avec l'équipe ou en présence d'un
professionnel de la Petite Enfance, afin de permettre l'échange autour de questions
diverses qui préoccupent les parents et concernent les jeunes enfants. Ces
échanges permettent de contribuer, dans le respect de l'autorité parentale, a
l'éducation de chaque enfant.

Les parents sont invités a participer a la vie de la structure et ont la possibilité de
prendre rendez-vous avec le responsable de la structure.
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Les enfants ont la possibilité de féter leur anniversaire au sein de la structure. A cet
effet, les parents peuvent apporter des jus de fruit et des gateaux (sans creme).

Titre V - Contractualisation

Le contrat d'accueil est établi au vu de la demande de la famille et en accord avec le
responsable de la structure ; il précise les réservations a l'heure. Le contrat outre sa
durée, précise hebdomadairement les heures et jours de présence de l'enfant au sein
de la structure, la tarification horaire de la famille et le forfait & régler dans le cadre
de la mensualisation.

 Le contrat

Le contrat d'accueil conclu avec les parents précise :

v La durée qui est fixée a 1 an : du 01 janvier au 31 décembre de 'année en cours.
Pour les enfants admis en cours d'année le contrat prendra effet le jour de
l'admission jusqu’au 31 décembre de l'année considérée.

v Le nombre d’heures par mois et le nombre de semaines d'accueil retenues par la
famille.

v’ La participation financiére mensuelle de la famille, le détail du calcul de la
participation horaire familiale, le montant mensuel de la participation familiale, le
taux d'effort appliqué.

v Le nombre d'enfant(s) au foyer et le cas échéant le nombre d'enfant (s) porteur (s)
de handicap au sein de la famille.

v Les horaires.

v’ Les périodes de fermeture de l'établissement,

v Le montant facturé, les déductions et ajouts inscrits au réglement de
fonctionnement ainsi que les modalités de paiement.

Le contrat est renouvelable par tacite reconduction.
Pour des raisons de responsabilité, aucun enfant ne pourra étre admis dans
l'établissement avant la signature du contrat d'accueil entre la famille et

l'établissement.
Le contrat d'accueil est revu au ler janvier de chaque année, afin de prendre en

compte les nouvelles ressources de la famille.

¢« Modification du contrat

1) du temps d'accueil hebdomadaire / résiliation du contrat d'accueil

En cas de départ définitif de l'enfant ou de modification du temps d'accueil
hebdomadaire, un courrier devra étre adressé au responsable de structure deux mois

avant le changement.
Dans le cas ou ce délai n'est pas respecté, la famille est tenue de s'acquitter du montant

correspondant a la fréquentation prévisionnelle inscrite au contrat durant cette
période.

Une régularisation de fin de contrat peut s'appliquer, elle est calculée
automatiquement par le logiciel de facturation.
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2) Révision automatique du contrat a linitiative de l'établissement

La fréquentation de l'enfant doit correspondre a celle prévue dans le contrat de
réservation. Le responsable de I'équipement ou la Direction de la Petite Enfance se
réserve le droit de modifier unilatéralement les termes du contrat, s'il apparait que la
fréquentation de l'enfant est manifestement différente de 'amplitude journaliére ou
de la durée hebdomadaire qui a été fixée dans le contrat. Un préavis de 2 mois sera
respecté.

» Participation financiére

En contrepartie du service rendu, les parents s'acquittent d'une participation horaire
proportionnelle a leurs ressources annuelles, a la composition de leur foyer, et la
durée de la fréquentation de l'enfant dans l'établissement, telle qu'elle a été définie
en heures, dans le contrat d’accueil.

La participation familiale couvre la prise en charge de 'enfant pendant son temps de
présence, y compris les repas, les gouters, et les soins d’hygiénes (couches, produits
de toilette). '

Les redevances familiales ne couvrent qu’une partie du prix de revient d'une journée
d'accueil (en moyenne 20 %). La Caisse d'Allocations Familiales, MSA, les partenaires
et la Commune couvrent en effet I'essentiel de ce prix de revient.

Les ressources prises en comptent sont :

* Les revenus inscrits sur lavis d'imposition de lannée N-2 avant tout
abattement.

* Tous les revenus imposables sont pris en compte : revenus salariés, revenus de
substitution (ASSEDIC, maladie, maternité), revenus fonciers, immobiliers et
financiers, pensions de toutes natures (alimentaires...), rentes viagéres, bourses
d'études etc.

*  Les seules déductions sont les pensions alimentaires versées.

La Caisse d'allocations familiales et la Sécurité Sociale Agricole (MSA) mettent & notre
disposition un espace sécurisé (CDAP Mon Compte Partenaire ou MSA Rhéne Alpes)
a caractere professionnel qui nous permet de consulter les éléments de votre dossier
(ressources, nombre d'enfants a charge, adresse) nécessaires au calcul du tarif horaire.
Il fait 'objet d’une mise a jour en temps réel.

Conformément a la loi « informatique et libertés » n°78 — 17 du 6 janvier 1978, les
parents ont la possibilité de s'opposer a la consultation de ces informations en
informant par écrit le responsable de la structure. Dans ce cas, il appartient aux
parents de fournir les justificatifs nécessaires au traitement de leur dossier.

Dans le cas de familles non connues dans « CDAP Mon Compte Partenaire » ou «<MSA
Rhdne Alpes» et ne disposant pas d'un avis d'imposition, le gestionnaire applique le
tarif horaire «plafond» (fixé chaque année par la CNAF) soit le tarif maximum au
regard de la composition de la famille. Ce tarif est réexaminé au vu des justificatifs
fournis et prendra effet le 1¢" du mois suivant sans rétroactivité.

18



Mise a jour du 20.04.2022

Toutefois, les familles qui ne souhaitent pas communiquer leurs ressources devront
signer une attestation le certifiant.

La CAF et la MSA interviennent dans le financement des places en creche pour les
allocataires du régime général et agricole, par le versement d'une prestation de
service. Les autres allocataires des régimes spéciaux (exclus du financement CAF et
MSA) doivent déposer un dossier auprés de leur organisme de cotisation qui se
substituera au financement CAF et MSA.

La consultation de "CDAP Mon Compte Partenaire” ou "MSA Rhone Alpes” fait foi
dans la prise en compte des ressources, en cas de contréle. Les copies de consultation
"CDAP Mon Compte Partenaire” ou "MSA Rhéne Alpes" sont conservées dans le
dossier des familles apres leur départ a des fins de contréle notamment.

L'administration communale pourra vérifier l'exactitude des déclarations effectuées
et demander la production de justificatifs, tant au niveau de la déclaration des
ressources, qu‘au niveau de la situation de la famille. En cas de fausses déclarations,
l'administration procedera aux ajustements nécessaires.

Les tarifs sont définis selon les modalités de la CNAF. Ils sont calculés, sur la base d'un
taux d’effort appliqué aux ressources mensuelles moyennes de la famille, dans la
limite d'un plancher (tarif minimum) et d'un plafond (tarif maximum).

Le taux d'effort est révisable tous les ans, et affiché dans l'établissement. Il peut
entrainer une modification du tarif horaire des la facturation du mois de janvier.
L'année de référence prise en compte par la CAF ou la MSA est l'année en cours moins

deux ans. :

L'actualisation des ressources :

La situation de la famille change en cas de changement de situation familiale
(naissance, séparation, divorce, veuvage) ou financiéres (perte d'emploi, chémage) la
famille doit immédiatement en informer la Caisse d'Allocations Familiales du
département ou la MSA pour réactualiser le dossier. La tarification sera mise a jour
par 'établissement en recourant a "CDAP Mon Compte Partenaire" ou "MSA Rhéne

Alpes".

-« Taux d'effort horaire / Calcul du co(t :
Le tarif appliqué aux familles est calculé sur une base horaire. Le taux d'effort fixé, selon
un plancher et un plafond de ressources, pour l'année en cours est le suivant :

Nombre d'enfants Du 01.01.22 au 31.12.22
0.0619 %
0.0516 %
0.0413 %
0.0310 %
0.0310 %
00310%
0.0310 %
0.0206 %
0.0206 %
0.0206 %

Blele|Na|u|s|win|-

19



Mise a jour du 20.04.2022

e Le montant des ressources plancher et plafond est publié en début d’'année
civile par la Cnaf.

e Le plafond des ressources mensuelles, dans la limite duquel le baréme
s'applique, est également publié par la Cnaf.

Pour 'année 2022, le montant mensuel des ressources plancher est de 712.33 € et
le montant mensuel des ressources plafond est de 6000 €.

Les familles qui ont la charge d'un enfant handicapé (bénéficiaires de UAEEH)

bénéficient du taux d'effort immédiatement inférieur & celui correspondant 3 la
composition de la famille, méme s'il ne s'agit pas de l'enfant accueilli dans la structure

Mensualisation :

Elle permet de fixer la participation des familles, sans tenir compte des variations de
fréquentation de lenfant et en intégrant dés le départ les fermetures de
l'établissement. Le principe est de facturer aux familles une somme équivalente
chaque mois (y compris en avril - mai, juillet-aolt et décembre), de telle sorte
qu'ily ait sur l'année ou sur la période de fréquentation un lissage des participations
familiales. :

La créche totalise 46 semaines de fonctionnement (52 semaines annuelles moins
5 semaines de fermeture moins 1 semaine de jours fériés), réparties sur 12 mois pour
des enfants dont le contrat est établi entre le 1¢ janvier et le 31 décembre de l'année
en cours.

En cas d'accueil d’enfants de fagon réguliére sur une seule partie de l'année, une
mensualisation sur 6, 8,10 mois, etc. pourra étre appliquée.

Lors de l'inscription les parents précisent avec le responsable de la structure leurs
besoins d'accueil hebdomadaire ou mensuel, en indiquant les jours et heures de
présence, d'arrivée et de départ.

Les jours de vacances prévus pour l'enfant sur l'année ne sont pas inclus dans le
contrat et seront décomptés du montant de la facture pour le mois concerné. Les
jours de congés se posent en journées pleines.

Chaque famille doit communiquer au responsable de la structure les congés souhaités
pour le trimestre a venir (délai de prévenance 1 mois).

La mensualisation n’est influencée que par les heures supplémentaires demandées ou
par les déductions admises.

La formule appliquée :

» Le tarif horaire est calculé comme suit :
Tarif horaire = (revenus annuel déclarés a la CAF/12) x taux d'effort

» La mensualisation est calculée comme suit:
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Mensualisation = Tarif horaire x nombre d'heures réservées par semaine au
contrat x nombre de semaines réservées/nombre de mois)

Afin de garder une certaine souplesse et de faire en sorte que le planning donné par
les parents corresponde effectivement a la réalité, les contrats pourront étre réajustés
au terme du 1°" mois. Cette révision pourra étre faite qu’une a deux fois maximum
dans 'année a condition que l'écart constaté soit au moins supérieur a une heure.

Les plannings doivent étre respectés et ne peuvent étre décalés selon I'heure d'arrivée
de l'enfant (exemple : un enfant arrive a 09h00 au lieu de 08h30, son heure de
départ reste fixée a 18h00 et non 18h30; s'il part a 18h30, un complément
horaire de 30 minutes sera facturé).

Déductions admises

En cas d'absence, les parents doivent prévenir 'établissement avant 9 heures.

+ Maladie de l'enfant supérieure a 3 jours consécutifs : une déduction a compter du
quatrieme jour d'absence est effectuée sur présentation d’'un certificat médical ; le
délai de carence comprend le premier jour d’absence et les deux jours calendaires
qui suivent.

* Hospitalisation de l'enfant, déduction de tous les jours d’absences (& compter du
premier jour d'absence) sur présentation d'un justificatif.

+ Eviction de l'enfant par le médecin de la creche ou de 'équipe en cas de situation
d’'urgence ou pour assurer la sécurité des enfants et des adultes, déduction de tous
les jours d’absences ; déduction dés le premier jour d'absence (document annexé

au présent reglement)
* Fermetures exceptionnelles de la créche (journées pédagogiques, fermeture pour
force majeure...), déduction dés le premier jour.

Le nombre d'heures déductibles sera fonction du nombre d'heures réservées pour la

ou les journées considérées.
La facturation est effectuée en fin de mois, les déductions et les heures

supplémentaires sont alors régularisées.

¢ Facturation
Elle repose sur le principe d'une tarification a 'heure.

La facturation est établie a la fin de chaque mois, sur la base contractuelle du mois
écoulé. La facture est remise aux familles dans le courant du mois suivant.

Les heures effectuées en dehors de la réservation (le matin ou le soir) sont facturées
en heures supplémentaires au tarif habituel de la famille et sont mentionnées sur la

facture.
Toute demi-heure commencée sera comptabilisée en 1/2 heure supplémentaire.

Les sommes dues sont réglées par les familles dés réception de la facture mensuelle
aupres.du responsable de la structure.
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Le réglement doit étre effectué avant le 12 du mois suivant :
» Par préléevement automatique

» Par chéque libellé a l'ordre du Trésor Public

» Par Cheéque Emploi Service Universel (Césu)

« ParTIPI
« En numéraire (dans la limite d'un montant autorisé par décret — 300 € au
20.06.2018).

Une attestation de frais de garde est délivrée au mois deJanVLer en vue de la
déclaration aux impéts.

e Motifs de radiation
Les motifs de radiation peuvent découler de :

La non-fréquentation pendant 2 semaines, sans que la direction de l'établissement
ait été avertie du motif.

Le non-respect du réglement intérieur et notamment des horaires.

Tout comportement perturbateur d'un parent ayant pour conséquence de troubler
gravement le fonctionnement de 'établissement ou le service public de la Petite
Enfance.

Toute déclaration inexacte concernant l'autorité parentale et / ou la situation de
ressources.

L'absence de l'enfant durant la période d'adaptation prévue, sauf dans le cas de
force majeure.

L'inadaptation durable de 'enfant a la vie en collectivité.

La structure se réserve le droit de rompre le contrat d'accueil, aprés rencontre avec
la famille et en lien avec le gestionnaire, dans le cas ou les factures ne seraient pas
acquittées (en cas de non-paiement au 3eme rappel)

Refus de satisfaire aux exigences en matiére de calendrier vaccinal

La décision de radiation pourra étre immédiatement exécutoire. Cependant, les
dispositions du contrat doivent étre équitables pour les deux parties, en respectant
un préavis 2 mois. Les parents seront informés par lettre recommandée.

Titre VI - Application du présent réglement

+ Application du reglement de fonctionnement

Un exemplaire du présent réglement de fonctionnement est systématiquement remis
aux familles a l'inscription de leur enfant. Le fait de confier l'enfant a la structure vaut
acceptation compléte et sans réserve des dispositions de ce réglement. Les parents
s'engagent a respecter les régles quiy figurent.

Le projet d'établissement et le réglement de fonctionnement reste a la disposition des

familles et sont affichés a l'entrée de l'établissement.

Ce réglement de fonctionnement a pour vocation de régir le fonctionnement de la
creche. Toute situation particuliére non mentionnée dans le présent réglement fera
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l'objet d'un examen par le Conseil d’Administration du CCAS ou son Président et/ou
Vice-Président.

Ce reglement est applicable a compter de la rentrée de votre enfant dans
l'établissement. Il est susceptible d'évoluer afin de s'adapter & des circonstances ou
reglementations nouvelles demandées par la CAF 74 ou la PMI ; chaque modification
du réglement sera soumise a l'avis de la commission puis a la décision de M. Le Maire.

* Réglement Général sur la Protection des Données (RGPD)

La réglementation en vigueur en matiére de protection des données personnelles
définit les conditions dans lesquelles des traitements de données personnelles peuvent
étre effectués et impose une utilisation des données personnelles qui soit responsable,
pertinente et limitée aux stricts besoins d’une entreprise ou de tout autre organisme.
Ainsi, toute information se rapportant directement ou indirectement a une personne
physique ne peut étre utilisée que de maniére transparente et en respectant les droits
des personnes concernées.

Les données a caractére personnel collectées par la structure font l'objet d'un
traitement dont le responsable est la commune d’ARGONAY.

Ces données sont collectées dans le cadre de l'exécution des contrats d'accueil des
enfants au sein de la structure Les Pitchounes et sont nécessaires durant toute la
période des contrats.

Conformément & la réglementation applicable en matiére de données a caractére
personnel, vous disposez d'un droit d'acceés, de rectification, d'opposition, de limitation
du traitement, d'effacement et de portabilité de vos données que vous pouvez exercer
par mail ou par courrier a l'adresse suivante : mairie@mairie-argonay.fr / 1 place
Arthur Lavy 74370 ARGONAY, en précisant vos nom, prénom, adresse et en joignant
une cople recto-verso de votre piéce d'identité.

En cas de difficulté en lien avec la gestion de vos données personnelles, vous pouvez
adresser une réclamation aupres du délégué a la protection des données personnelles
en mairie ou aupres de la CNIL ou de toute autre autorité compétente.

+ Textes en vigueur
La créche « les Pitchounes » fonctionne conformément aux textes suivants

+ Code des Collectivités Locales, notamment ses articles L 2212-1 et suivants,

* Code de la Santé Publique, les articles L.2324-1 a L.2324-4, notamment l'article
R.2324-17 définissant les missions de la créche comme suit :
"Les établissements et les services d'accueil veillent a la santé, 4 la sécurité et au
bien-étre des enfants qui leur sont confiés, ainsi qu'a leur développement. Ils
concourent a l'intégration sociale de ceux des enfants ayant un handicap ou
atteints d'une maladie chronique. Ils apportent leur aide aux parents afin que
ceux-ci puissent concilier vie professionnelle et vie familiale."

« Loin®78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés
et du Reglement européen 2016/679/UE

+ Décret n°92-785 du 6 aolt 1992 relatif a la Protection Maternelle et Infantile,
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* Décret n°2000-762 du 1° ao(t 2000 relatif aux établissements et services
d’accueil des enfants de moins de 6 ans et modifiant le Code de la Santé
Publique,

 Décret du 23 décembre 2006, Relatif a l'accueil des jeunes enfants
des bénéficiaires de certaines prestations sociales
et a la composition de la commission départementale de 'accueil des jeunes

enfants.
» Décret n® 2007-230 du 20 février 2007 relatif aux établissements et services

d'accueil des enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé
publique (dispositions réglementaires), et notamment son article 19, relatif au

taux d’encadrement des enfants.

 L'autorisation municipale en date du 25 février 2003 autorisant l'ouverture de
l'accueil Petite Enfance "Les Pitchounes”,

+ Circulaire 2019-005 du 5 juin 2019 de la CNAF,

* Circulaire C2014-009 du 26 mars 2014 de la CNAF,

* La délibération du CCAS en date du 12/02/2020,

* * %

Le présent réglement de fonctionnement sera transmis pour application au Directeur
Général des Services de la Commune d'Argonay, ainsi qu'aux agents placés sous son
autorité.

Argonay, le 26 avril 2022

Le Président du CCAS,

Gilles FRANCOIS
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« Deécret n°92-785 du 6 ao(t 1992 relatif a la Protection Maternelle et Infantile,

o Décret n°2000-762 du 1er aolt 2000 relatif aux établissements et services
d'accueil des enfants de moins de 6 ans et modifiant le Code de la Santé
Publique,

« Décret du 23 décembre 2006, Relatif a l'accueil des jeunes enfants
des bénéficiaires de certaines prestations sociales
et a la composition de la commission départementale de l'accueil des jeunes
enfants.

e Décret n° 2007-230 du 20 février 2007 relatif aux établissements et services
d'accueil des enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé
publique (dispositions réglementaires), et notamment son article 19, relatif au
taux d’encadrement des enfants.

» L'autorisation municipale en date du 25 février 2003 autorisant l'ouverture de
l'accueil Petite Enfance "Les Pitchounes",

« Circulaire 2019-005 du 5 juin 2019 de la CNAF,

e Circulaire C2014-009 du 26 mars 2014 de la CNAF,

e La délibération du CCAS en date du 12/02/2020,

* * %

Le présent reglement de fonctionnement sera transmis pour application au Directeur
Général des Services de la Commune d'Argonay, ainsi qu'aux agents placés sous son
autorité.

Argonay, le 2¢(c (222

Le Président du CCAS,

Gilles FRANCOIS
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Regles de tarification en cas de résidence alternée

La famille doit assurer financierement l'entretien de l'enfant (nourriture, logement, habillement) de facon
“effective et permanente” et assumer la responsabilité affective et éducative de l'enfant, qu'il y ait ou non
un lien de parenté avec ce dernier.

La charge de l'enfant ne peut étre prise en compte que sur le seul dossier de la seule personne deSLgnee
allocataire de l'enfant, plusieurs personnes ne pouvant étre allocataires au titre d'un méme enfant méme si
plusieurs personnes en ont la charge. En cas de résidence alternée, la problématique en la matiére repose
sur la notion d'enfants a charge a prendre en compte pour appliquer le baréme des participations
familiales.

Dans le cas ou c'est U'enfant en résidence alternée qui va dans 'établissement d’'accueil du jeune enfant, un
J /

contrat d'accueil doit étre établi pour chacun des parents, en fonction de sa nouvelle situation familiale. En
effet, en cas de familles recomposées, les ressources et les enfants du nouveau conjoint sont a prendre en

compte.

Il convient de différencier deux situations : soit les allocations familiales ne sont pas partagées, soit
les allocations familiales sont partagées.

A) Si les Allocations familiales ne sont pas partagées

La régle de lunicité de l'allocataire s'applique : la charge de l'enfant n'est prise en compte que sur le
seul dossier du parent qui en est désigné l'allocataire.

>> Exemple 1 : Cas de 'enfant accueilli en Eaje en résidence alternée

Situation : La meére est allocataire de l'enfant. Le nouveau conjoint de la mére a un enfant. La
nouvelle conjointe du pére a un enfant. Un contrat d'accueil est établi pour chacun des parents.

Tarification du pere : Les ressources a prendre en compte sont celles de M. et de sa nouvelle
compagne et le nombre d’enfant & charge 1 ('enfant de la nouvelle conjointe du pére est pris en
compte car le foyer en est allocataire mais l'enfant en résidence alternée n'est pas comptabilisé car
le foyer de son peére n'en est pas allocataire).

Tarification de la mére : Les ressources a prendre en compte sont celles de Mme et de son nouveau
compagnon et le nombre d'enfant a charge : 2 (le foyer de la mére est allocataire de l'enfant en
résidence alternée et de 'enfant du nouveau compagnon).

>> Exemple 2 : L'enfant en résidence alternée n’est pas celui qui est accueilli en Eaje

Situation 1 : M. a deux enfants en résidence alternée, c'est leur mere qui en est l'allocataire. M. a un
nouvel enfant issu d'une nouvelle union, cet enfant va en Eaje.

Calcul de la tarification : Les ressources a prendre en compte sont celles de M. et de sa nouvelle
compagne et le nombre d'enfant a charge : 1('enfant de la nouvelle union du pére est pris en
compte mais les enfants en résidence alternée ne sont pas comptabilisés car le foyer de leur pere
n'en est pas allocataire).



B)

Situation 2 : Méme situation familiale mais c'est le pére qui est désigné allocataire pour ses deux
enfants en résidence alternée.

Calcul de la tarification : Les ressources a prendre en compte sont celles de M. et de sa nouvelle
compagne et le nombre d'enfant a charge : 3 (le pére est allocataire de ses 3 enfants).

A noter : lorsque l'enfant, accueilli en Eaje et en résidence alternée, est l'enfant unique du parent
non allocataire, le gestionnaire doit inscrire manuellement la charge de U'enfant sur le dossier (pour
éviter que le nombre d'enfant a charge pour ce parent soit égala 0).

Si les Allocations familiales sont partagées

La charge de l'enfant en résidence alternée est prise en compte sur les deux dossiers.

>> Exemple 1 : Cas de l'enfant accueilli en Eaje en résidence alternée

La meére est allocataire de l'enfant. Le nouveau conjoint de la mére a un enfant. La nouvelle conjointe
du pére a un enfant. Un contrat d'accueil est établi pour chacun des parents.

Tarification du peére : Les ressources a prendre en compte sont celles de M. et de sa nouvelle
compagne et le nombre d'enfant a charge : 2 (l'enfant de la nouvelle union et 'enfant en résidence
alternée sont tous deux pris en compte car les Allocations familiales sont partagées).

Tarification de la mere Les ressources & prendre en compte sont celles de Mme et de son nouveau
compagnon et le nombre d'enfant & charge : 2 (I'enfant de la nouvelle union et 'enfant en résidence
alternée sont tous deux pris en compte).

>> Exemple 2 : L'enfant en résidence alternée n'est pas celui qui est accueilli en Eaje

Situation 1 : M. a deux enfants en résidence alternée, c'est leur mére qui en est l'allocataire. M. a un
nouvel enfant issu d'une nouvelle union, cet enfant va en Eaje.

Calcul de la tarification : Les ressources a prendre en compte sont celles de M. et de sa nouvelle
compagne et le nombre d'enfant a charge : 3 (I'enfant de la nouvelle union du pére et les enfants en
résidence alternée sont pris en compte car les Allocations familiales sont partagées).

Situation 2 : Méme situation familiale mais c'est le pére qui est désigné allocataire pour ses deux
enfants en résidence alternée.

Calcul de la tarification : Méme résultat.
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Lorsque l'enfant a besoin de soins, lors d'une maladie aigué, la prise en charge de l'enfant et I
plication d'une prescription médicale doit étre faite par un m

LES EVICTIONS

ap-

édecin avec la possibilité de terminer

le traitement a la créche, avec l'accord du médecin référent a la structure ou du responsable de

structure.

St un enfant a besoin de soins prolongés (PAI) celui-ci est mis en place avec l'accord du médecin
référent a la structure et du responsable de structure.

Maladies contagieuses

Eviction de l'enfant

Eviction des enfants de
l'unité

Fievre

> a 38°5 et en fonction de l'état
clinique de l'enfant et de l'appré-
ciation du responsable de struc-
ture. '

Retour aprés consultation médi-
cale et traitement si besoin.

Pas d'éviction

Coqueluche

5 jours a dater du début des
quintes et début du traitement
antibiotique.

Pas d'éviction

Conjonctivite

Si purulente.
Retour apres consultation médi-
cale et début traitement.

Pas d'éviction

Gale

Retour 3 jours apres le traitement
local et/ou général

Pas d'éviction

Hépatite Aet B

10 jours et jusqu'a guérison cli-
nique

Pas d'éviction

2 jours aprés le début de l'anti-
biothérapie si les lésions sont trop
étendues et ne peuvent étre pro-
tégées.

Herpés Retour aprés 24h de traitement | Pas d'éviction
local et/ou général (anti-viral)
Impétigo Non si lésions protégées Pas d'éviction

Infections invasives a Méningo-
coque

Jusqu'a guérison compléte et

apres hospitalisation

Traitement préventif
Pas d'éviction

Rougeole

5 jours apres le début de l'érup-
tion et jusqu'a guérison clinique

Pas d'éviction

Scarlatine a Streptocoque

2 jours apres le début de l'antibio-
thérapie.

Pas d'éviction

Teigne

Retour apres prélévement derma-
tologique et traitement

Pas d'éviction mais dépistage sys-
tématique
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Gastro Entérite Si 3 selles liquides rapprochées. Pas d'éviction
Retour en fonction de l'état géné-
ral de 'enfant

+/- régime de transition

Varicelle Jusqu'a 12 mois: éviction | Pas d'éviction
jusqu'au crodtes.
12 mois a 42 mois : éviction pen-
- dant la fievre.
Et en fonction de l'état clinique de

l'enfant.

Les oreillons 9 jours et jusqu'a guérison cli- | Pas d'éviction
nique

La tuberculose Oui, tant que le sujet est bacilli- | Pas d'éviction

fere, jusqu'a l'obtention d'un cer-
tificat attestant que le sujet ne
l'est plus.

A noter: l'enfant n'est pratique-
ment jamais bacillifere.

Infections ORL et bronchiques | En fonction de l'état clinique de | Pas d'éviction
Uenfant et de l'appréciation du
responsable de structure.

Retour aprés consultation médi-
cale et traitement si besoin.

Angine bactérienne Jusqu'a 2 jours apres le début de | Pas d'éviction
l'antibiothérapie.

Le personnel de la créche se réserve le droit de demander une visite chez le médecin, afin qu‘un
diagnostic soit posé en fonction de l'état général de 'enfant.

Un enfant malade peut ne pas étre accepté a la créche.
L'acceptation est fonction du type de maladie (contagieuse ou non).

L'acceptation doit en outre, étre décidée en fonction de l'état général de l'enfant, de la surveillance
et des soins qu'il nécessite. La présence de l'enfant malade ne doit pas perturber le rythme de vie
des autres enfants.

En cas de fievre ou de maladie de l'enfant se déclarant a la créche, les parents seront prévenus au
cours de la journée et, si nécessaire, devront venir rechercher l'enfant.

Pourquoi une éviction de la creche ? Pour plusieurs raisons. D'abord, parce que l'enfant malade,
fiévreux a besoin de calme, de repos ; il récupérera d'autant plus vite. Ensuite, pour limiter la conta-
gion : les enfants peuvent étre confrontés a de multiples virus du fait de la collectivité et accumuler
les maladies.

Eléments validés par le Docteur BRUNIANYN Julie le 14/01/2020
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Recommandations pour le recueil, la conservation et le transport du lait maternel

Principes généraux
A partir du moment ou il a été tiré, le lait maternel peut étre conservé :

4h a température ambiante,
48h au réfrigérateur,
4 mois au congélateur.

Il est formellement interdit de mélanger deux liquides de températures différentes. Il est conseillé de ne pas
congeler de trop grandes quantités a la fois.

Sur chaque récipient contenant le lait, doivent étre inscrits :

Les nom et prénom de ['enfant,
Le jour et 'heure ou il a été tiré,
Le mode de conservation : réfrigéré ou congelé.

Le lait décongelé peut étre conservé 24h au réfrigérateur. Dans ce cas, il faut impérativement noter sur le
biberon la date et ['heure de sortie du congélateur. Pour décongeler le lait, le placer dans le réfrigérateur afin
de ne pas rompre la chaine du froid.

ATTENTION

Le lait maternel ne doit JAMAIS étre réchauffé au micro-ondes. Il convient d'utiliser le chauffe-biberon
a basse température ou le bain marie.

Le lait maternel doit arriver & la créche dans une glaciére avec un pack de réfrigération.

Il est demandé aux parents de fournir une boite de lait artificiel afin de prévenir toute insuffisance de lait
maternel ou incident de manipulation.

Si le lait maternel amené a été congelé, il est souhaité que la décongélation ait commencé la veille au soir
du jour concerné.

Conduite a tenir

Donner aux parents le présent protocole afin de les informer de la marche a suivre.
Quand les parents arrivent : vérifier le conditionnement, l'étiquetage, le mode de
conservation, le transport.

Mettre le lait maternel au réfrigérateur.

Anticiper autant que faire se peut l'heure de tétée afin de mettre a tiédir le lait maternel.
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Fiaiont présents : Michéle BARTHALAIS, Michel BAUSS i
COMBREDET, Pascale DESBIOLLES, Christine DUFOUR, ]m:quul g
" Avaient donné procaration : Grilles FRAN{‘( S A Christine DUFOUR,
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2018/24 (01/03) - Tarification des badges en cas de perte ou de non restitution

Rapportenr - Madame Christine DUFOUR, Vice-Présidente du CCAS

Chrstine DUFOUR fait savoir que les parents dond Jes enfanls {réguentent la créche
disposent d"un badge afin d'aecéder aux locaux {deux badges par famille). Ces badges,
déliveés gratnitement dans un premier temps, soot facturés aun prix coltant s'ils sont
pendus, dégradiés o non restitués & la fin de lenr engagentent.

Aussi, il est demandé au Consell d Administration dc bien womlopr d'ane part, fixer oo
tarif & 10 €, d*autre part, modifier Particle 9 du titee § du réglement intérienr ainsi gu’il
suit - « P cas de perte, de non restination ou de dégradation, le badge est lacturé au prix
cofitant fixé par délibération du Conscdl d"Administration annexée an  présent
réglement »,

Oui Pexpuose,
Apris en avoir délibére,
Le Conseil d’ Administration,

¥ APPROUVE la facturation an taif de 10 € en cas de perte, dégradation ou non
restitution des badges,
¥ APPROUVE la modification du réglement mtéricur de la créche.

La présente délibération est approuvée A DPunanimité des membres présents of
représentés.

Ainsi {ait & délibéré en séance les,

" . i
PN FLa R Rl e crieelite
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Etaient présents : Michéle BARTHALAIS, Imane BEN KILANI, Evel@g\ c&@REDET Christine
DUFQUR, Claire FAVRE, Jacqueline LAUZE, Olivier REFFAY
Avaient donné procuration : Michel BAUSSAND a Evelyne COMBREDET, Pascale DESBIOLLES &
Imane BEN KILANI, Sylvie LEFEBVRE a Claire FAVRE, Gilles FRANCOIS a Christine DUFOUR,
Etait absent : /

Secrétaire de séance : Imane BEL KILANI

DOMAINE
7.10.2 Tarifs

Monsieur REFFAY rejoint la salle des délibérations, ce qui porte le nombre de présents a
7 et le nombre de votants a 11.

2020/06 (02/04) — Instauration de tarifs pour le fonctionnement de la créche

Rapporteur : Madame Christine DUFOQUR, Vice-Présidente du CCAS

Madame la Vice-Présidente rappelle que conformément au réglement de fonctionnement de
la créche les Pitchounes, et afin d’en permettre ’application, il s’avére nécessaire de fixer
deux tarifs correspondant :
e Aux frais de dossiers qui sont facturés aux familles lors de 1’admission de chaque
enfant dans ’établissement ;
» Aux pénalités de retard applicables aprés 1’heure de fermeture de la structure.

[l est ainsi proposé au Conseil d’ Administration de fixer :
- letarif des frais de dossier a 15 € étant précisé que ces frais de dossiers seront valables
pour la durée de I’inscription de I’enfant dans la structure ;
- Lapénalité de retard par 2 heure a 32 €.

I est également précisé aux membres du Conseil d’Administration que ces tarifs seront
applicables dés que la présente décision sera rendue exécutoire et que toute modification de
ces derniers donnera lieu & une nouvelle délibération.

Oui Pexposé,
Apres en avoir délibéré,
Le Conseil d’ Administration,

» APPROUVE les tarifs précités pour le fonctionnement de la créche.
La présente délibération est approuvée a 'unanimité des membres présents et représentés.

Ainsi fait & délibéré en séance les,
JOUI mois et an SLlSdItS

signatures,
La Vice-Présidente,
Christine DUFOUR  _




o - COMMUNE D'ARGONAY
DELIBERATION DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
Séance du 20 avril 2022 — DEL2022/10

Le Président certifie le caractére exécutoire de cet acte

Lte 08 . | Nombre de Membres | compte tenu de :
convocation .
en exercice : 09 Hichaos le. 26 etz Y
15/04/2022 Présents * 06 - Son affichage le.. 6. et L, P i)

Votants : 08

issi A el e
Proctirations : 02 - Sa transmission en Préfecture le . =4l

Etaient présents : Arnaud CORIN, Frangoise DEVENAS, Christine DUFOUR, Emilie GUIL oIS, '
Niels GRENET, Margaux VALLEE

Avaient donné procuration : Gilles FRANCOIS & Christine DUFOUR, Sarah KAYA & Emilie GUILLOIS
Etait absent : Mélisa THOMAS-FERRANDINI
Secrétaire de séance : Margaux VALLEE

DOMAINE
9.1 Autres domaines de compétence des communes et des EPCI

2022/10 (01/01) = Mise a jour du Réglement de fonctionnement de la structure petite enfance
« Les Pitchounes » - Année 2022

Rapporteur . Madame Christine DUFOUR, Vice-Présidente du CCAS

Madame la Vice-Présidente expose, qu‘a la demande de la CAF, le réglement de fonctionnement
doit faire apparaitre le baréme national des participations financiéres en vigueur ainsi que le
montant mensuel des ressources plancher et plafond de I'année en cours.

Pour I'année 2022, le montant mensuel des ressources plancher est de 712.33 € et le montant
mensuel des ressources plafond est de 6 000 €.

Aussi, il est demandé au Conseil d’Administration de bien vouloir approuver ces modifications
étant précisé qu'une mise a jour du réglement de fonctionnement aura lieu chaque année civile
pour réactualiser ces montants.

Oui I'exposé,
Apreés en avoir délibéré,
Le Conseil d’Administration,

» APPROUVE la mise a jour du réglement de fonctionnement de la créche « les Pitchounes »
joint a la présente délibération ;

» AUTORISE le Président du CCAS a le signer.
La présente délibération est approuvée a l'unanimité des membres présents et représentés.

Ainsi fait & délibéré en séance les,
jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme, suivent les
signatures,

La Vice-Présidente,

— Christine DUFOUR




